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Zadaća radnih grupa nakon druge zajedničke radionice 
(Working group tasks after the second common workshop) 

1. Grupa, voditelj, članovi, te datum i mjesto internog sastanka grupe (Group, 

chairperson of the group, members, date and place of the group internal meeting) 
Grupa (Group) Ekonomija 

Voditelj (Chairperson) prof. dr. Zdenko Klepić 

Članovi (Members) doc. dr Vaso Arsenović  
doc. dr. Saša Tomić 
doc. dr. Anita Duraković (nije prisustvovala sastanku) 
doc. dr. Azra Bajramović  
mr. Dajana Radović (nije prisustvovala sastanku) 
doc. dr. Mladen Rebić (nije prisustvovao sastanku) 
doc. dr. Nermin Oruč  
dr. Josipa Grbavac (nije prisustvovala sastanku) 

doc. dr. Jasmin Halebić  
prof. dr. Mersud Ferizović  (nije prisustvovao sastanku) 
doc. dr. Saša Petković  
doc. dr. Jelena Poljašević  
doc. dr. Jasmina Okičić 
doc. dr. Sabina Đonlagić   
doc. dr Jasmina Selimović  

Datum (Date) 23. 4. 2014. 

Mjesto (Place) Sarajevo, Hotel Europe 

2. Odabrani relevantni studijski programi sa univerziteta/sveučilišta u BiH za 
odabrani profil i nivo kvalifikacije (Chosen study programmes at universities in BiH for agreed profile and 

level of qualification) 

Nazivi programa i 
univerziteta 
/sveučilišta (Titles of 

programmes and universities) 

Univerzitet Slobomir P: smjer Menadžment i marketing  

Univerzitet “Džemal Bijedić” u Mostaru: smjer Menadžment  

Univerzitet u Istočnom Sarajevu: smjer Ekonomija i biznis  

International University of Sarajevo: Management and 

Leadership Studies  

Sveučilište u Mostaru: Poslovna ekonomija, smjer 

Menadžment  

Univerzitet u Zenici: Menadžment preduzeća  

Univerzitet u Banja Luci: Ekonomija i poslovno upravljanje, 

smjer Menadžment i preduzetništvo  

Univerzitet u Tuzli: smjer Menadžment  

Univerzitet u Sarajevu: odsjek Menadžment, smjer 

Menadžment i organizacija  

3. Naziv (generički i specifični dio područja), nivo/razina i volumen/opseg 
kvalifikacija navedenih studijskih programa (Name, level and volume of qualifications of those 

programmes) 
Naziv-i (Name-s)  



Nivo/razina (Level) Dodiplomski studij 

Raspon 
volumena/opsega 
(ECTS) (Range of volume - 

ECTS) 

 
180-240 ECTS 
 

4. Za odabrane studijske programme: 

 Analizirajte predmete u studijskim programima (odnosno ishode učenja 
i/ili sadržaj predmeta) 

 Odaberite i napišite one predmete koji se nalaze u svim odabranim 
studijskim programima (ili njima slične predmete) 

 Organizirajte ih u grupe te napišite raspon ECTS bodove koje imaju 

(Analyse topics in study programmes, their learning outcomes and/or content, and choose and write those, that are in all study 
programmes (or similar); organise them in groups and write range of ECTS) 

 Odaberite i napišite one predmete koji se nalaze u svim odabranim 
studijskim programima (ili njima slične predmete) 

 
 
 
Predmeti koji se nalaze u svim studijskim programima: 

Informatika za ekonomiste / Poslovna informatika / Informatika  

Javne finansije / Javne financije / Monetarne i javne finansije / Finansije   

Mikroekonomija 

Makroekonomija 

Marketing / Marketing menadžment 

Matematika za ekonomiste / Matematika 

Menadžment / Osnove menadžmenta / Osnovi poslovnog menadžmenta 

Monetarne finansije / Monetarna ekonomija / Monetarna politika / Novac, institucije i tržišta 
/ Monetarne i javne finansije / Finansije  

Osnovi ekonomije / Uvod u ekonomiju 

Poslovne finansije  / Finansijski menadžment 

Poslovno pravo / Privredno pravo / Trgovačko pravo 

Poslovna statistika / Statistika u ekonomiji i menadžmentu / Statistika za ekonomiste / 
Statistika  

Preduzetništvo / Poduzetništvo / Preduzetnička ekonomija 

Računovodstvo / Osnovi računovodstva / Finansijsko računovodstvo 

Upravljanje ljudskim resursima / Menadžment ljudskih potencijala / Menadžment ljudskih 
resursa 

 
 
 
Predmeti koji se nalaze u svim studijskim programima (osim u jednom 
studijskom programu): 
  

Međunarodna ekonomija / Međunarodni ekonomski odnosi 

Menadžment informacioni sistemi / Poslovni informacijski sustavi / Ekonomski informacioni 
sistemi / Poslovni informacioni sistemi 

Organizacija preduzeća / Poslovna organizacija / Organizacija / Organizaciono ponašanje / 
Teorija organizacije / Osnove organizacije 

Strani jezik / Engleski jezik 

Strateški menadžment / Strategijski menadžment 

 

 
 
 
 

 



 Organizirajte ih u grupe te napišite raspon ECTS bodove koje imaju 
 

Osnovni: 
 
Naziv(i) predmeta ECTS 

bodovi 

Informatika za ekonomiste / Poslovna informatika / Informatika  5 – 7 

Javne finansije / Javne financije / Monetarne i javne finansije / Finansije   4 – 8 

Mikroekonomija 5 – 8 

Makroekonomija 5 - 8 

Marketing / Marketing menadžment 5 – 8 

Matematika za ekonomiste / Matematika 6 – 8 

Menadžment / Osnove menadžmenta / Osnovi poslovnog menadžmenta 5 - 8 

Osnovi ekonomije / Uvod u ekonomiju 5 - 8 

Poslovne finansije  / Finansijski menadžment 4 - 8 

Poslovno pravo / Privredno pravo / Trgovačko pravo 5 - 7 

Poslovna statistika / Statistika u ekonomiji i menadžmentu / Statistika za 
ekonomiste / Statistika  

5, 7, 8 

Računovodstvo / Osnovi računovodstva / Finansijsko računovodstvo 5, 6, 8 

 
Specifični: 
 
Naziv(i) predmeta ECTS 

bodovi 

Monetarne finansije / Monetarna ekonomija / Monetarna politika / Novac, 
institucije i tržišta / Monetarne i javne finansije / Finansije  

4, 6 - 8 

Međunarodna ekonomija / Međunarodni ekonomski odnosi 5 - 7 

Strani jezik / Engleski jezik 2, 4 - 6 

 
Specijalistički (smjerski): 
 
Naziv(i) predmeta ECTS 

bodovi 

Preduzetništvo / Poduzetništvo / Preduzetnička ekonomija 5 - 8 

Upravljanje ljudskim resursima / Menadžment ljudskih potencijala / 
Menadžment ljudskih resursa 

5 – 8 

   

Menadžment informacioni sistemi / Poslovni informacijski sustavi / Ekonomski 
informacioni sistemi / Poslovni informacioni sistemi 

2, 5 -7 

Organizacija preduzeća / Poslovna organizacija / Organizacija / Organizaciono 
ponašanje / Teorija organizacije / Osnove organizacije 

5 - 7 

Strateški menadžment / Strategijski menadžment 5 - 8 
 

5. Navedite probleme koje ste imali u radu te kako ste ih prevladavali. (Write 

challenges during the work and overcome) 
 

- Postojala je nedoumica šta raditi u slučajevima kada na svim studijskim 
programima osim jednom ili dva postoji neki predmet. To smo riješili 
razvrstavanjem predmeta na dvije grupe u dijelu 4 gdje drugu grupu čine 
predmeti koji su prisutni u svim analiziranim studijskim programima osim 
jednom. 

 
 
 
 
 
 
 

 


