
Joint EU/CoE Project 
 

Strategic Development of Higher Education and Qualification Standards 

 

 
 

2. sastanak radne grupe “Obrazovanje nastavnika” 
 

10-12 April 2014, Jahorina 
 
 

 
Zajednički sastanak radne grupe „Obrazovanje nastavnika“ održan je na Jahorini  Hotel Termag. 

 
Sastanku su prisustvovali sljedeći učesnici: 

 
 

Institucija 
 

Učesnik/ci 

 

Univerzitet u Banja Luci 
 

Draženko Jorgić 

Univerzitet Džemal Bijedić Edina Špago Ćumurija 

 
 

Univerzitet u Tuzli 

Selma Porobić 
 

Alma Dizdarević 

 

Sveučilište u Mostaru 
Marijana Sivrić 

 

Ivan Madžar 

Univerzitet u Sarajevu Vanes Mešić 

 

Univerzitet u Bihaću 
Nevzet Veladžić 

 

 

 

SUS BiH 
 

Haris Muhić 

 

 
Sastanak je realiziran u skladu sa sljedećim programom rada: 

 
Četvrtak, 10.04.2014. 

 

Dolazak učesnika radnog sastanka 



 

 

19.00 
 

Zajednička, radna večera 

Petak, 11.04.2014. 

 
 
 
 
 

09:00 

 
 
 
 
 
Prezentacija radnog zadatka 

 
Univerzitet u Banja Luci 

Draženko 
Jorgić 

 

Univerzitet Džemal Bijedić 
Samra 
Međedović  
Edina Špago 
Ćumurija 

 
 
Univerzitet u Tuzli 

Selma Porobić 
Alma 
Dizdarević 
Meliha Bijedić 

10:30 Pauza za kafu 

 
 
 

 
11:00 

 
 
 

 
Prezentacija radnog zadatka 

 

Sveučilište u Mostaru 
Marijana Sivrić 
Ivan Madžar 

 

Univerzitet u Sarajevu 
 

Vanes Mešić 

 
 
Univerzitet u Bihaću 

Nevzet 
Veladžić 
 

14:00 Zajednički rad na analizi studijskih programa, ECTS,  komparaciji istih sa 
raspravom o različitosti grupacije generičkih predmeta, broju kredita za predmete, 
sadržajima I ishodima učenja…… 

 
16:00 

 
Kraj radnog dana 

Subota, 14.02.2014. 

 
 

09:00 

Donošenje zaključaka o 
analizi stanja 

 
Prijedlozi za promjene 

  
Svi univerziteti 
SUS BiH 

10:30 Pauza za kafu 
 

11.00 
Priprema zajedničkog 
izvještaja za Vijeće Europe 

 Svi univerziteti 
SUS BiH 

 

12:30 
 

Kraj prvog radnog sastanka 

 

 
U odnosu na planirane aktivnosti većina je realizirana,  a prema sljedećem: 

 
Planirana aktivnost Institucija Prezentirano 

 
Prezentacija radnog 
zadatka 

 
Univerzitet u Banja 
Luci 

Prezentiran radni zadatak,  ishodima učenja za 
studijske programe Filološkog fakulteta o 

studijskom programu za Engleski jezik I 
književnost te ciljevima programa  i ECTS 



 

 Univerzitet 
Džemal 
Bijedić 

Prezentiran radni zadatak o ishodima učenja za 
studijski program naFakultetu  humanističkih nauka odsjek: 

Engleski jezik I književnost, ciljevima programa  i ECTS 

 
 
 
Univerzitet u Tuzli 

Prezentiran radni zadatak o ishodima učenja za 
Studijski pogram Engleski jezik I književnost na Filozofskom 
fakultetu univerziteta u Tuzli, ciljevima I ECTS 

 
 
 
 

 
Univerzitet u 
Sarajevu 

Prezentiran radni zadatak o ishodima učenja za 
Prirodno matematički fakultet za studijske programe 
Fizika(nastavnički smjer), Hemija (nastavnički smjer), 
Matematika(nastavnički smjer), Biologija(nastavnički 
smjer) 
I studijske programe Filozofskog fakulteta  Engleski jezik , 
ciljevima I ECTS 

 
Sveučilište u 
Mostaru 

Prezentiran radni zadatak o ishodima učenja za 
studijske program na Filozofskom fakultetu: Engleski 
jezik I književnost, zvanju po završetku, ciljevima I ECTS 

 

Univerzitet u Bihaću 
Prezentiran radni zadatak o ishodima učenja za 
Studijski  program Pedagoški fakultet odsjek:Engleski jezik I 
književnost, cilevima I ECTS 



 

 
Zajednički rad na analizi 
stanja o nastavnim 
programima / ishodima 
učenja / 

 
 
 
 
 Univerziteti i SUS 
BiH 

-  -Izvršena je izmjena voditelja radne grupe ta dogovorena 
rotacija  po terminima pojedinačnih sastanaka radnih grupa 
radi ravnomjerne opterećenosti I odgovornosti po 
organizaciji iste. 

- - Izneseni su i diskutovani svi problemi sa kojima su se susreli 
članovi radne grupe prilikom prikupljanja podataka 
potrebnih za popunjavanje  obrasca radnog zadatka, kao i 
problem pristupa i uvida u studijske programe na pojedinim 
Univerzitetima a po dogovoru za Engleski jezik I književnost. 

- - Dogovorena je zajednička strategija u formulaciji termina I 
način popunjavanja obrasca koji se spominju u radnom 
zadatku. 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
Donošenje zaključaka o 
analizi stanja 

Svi Univerziteti i SUS 
BiH 

Nakon diskusije doneseni su zaključci: 
 

- Sveučilište u Mostaru ima studijski program 
Engleski jezik i književnost (3+2) ali u svom 
studijskom programu u opšte ne obrazuje nastavno 
osoblje u prvom ciklusu studija nego su svi 
predmeti iz polja pedagoško-psohološke i 
metodičke grupe predmeta u drugom ciklusu 
studija. 

- Univerzitet u Sarajevu ima dva metodička 
predmeta unutar svog studiskog programa na 
prvom ciklusu i obrazuju nastavnike smo za 
osnovne škole, 

- Pedagoško-psihološki i metodički predmeti su 
raznoliko tretirani na svim fakultetima te se u 
pojedinim slučajevima nude kao izborni, 

- Predmeti koji bi trebali biti opći-generički su 
svedeni na minimum ili ih nema ili se nude kao 
izborni (informatika, straini jezici....) 

- Inkluzija nije uvedena kao poseban predmet na 
prvom ciklusu studija (samo u Bihaću je ponuđena 
kao izbornii predmet) 

- Metodička praksa je samo u pojedinim programima 
uvrštena kao zaseban predmet (u većini slučaja je 
uvrštena u metodike nastave, a opet sa različitim 
brojem časova po pojedinim predmetima u praksi) 

- Nedostaje zakonska i proceduralna podrška u 
društvu za lakšu organizaciju studentske prakse na 
nastavničkim profilima, 

- Studijski programi u većini slučaja nisu nam 
dostupni, a silabusi su bili nepotpuni bez ishoda 
učenja, 

- ECTS  nisu usklađeni sa stvarnim opterećenjem 
studenata, te se u mnogome razlikuju od 
univerziteta do univerziteta i to posebno kada je 
riječ o istim ili vrlo sličnim predmetima. 

- Nama dostupni studijski programi nisu bili 
usklađeni sa deskriptorima prvog ciklusa na 
državnom nivou, 
 



 

Sastanak je završen prema planu. 
 

U prilogu akta dostavljamo: 
 

- prezentacije Univerziteta po gore navedenom planu, 
- ispunjeni obrazac radnog zadatka grupe. 
- tabela 1.koja prati obrazac 2.radnog zadatka. 

 
S poštovanjem, Voditelj radne grupe 

                                                                                                             Doc.dr.Selma Porobić 

   

 
 
 

 
Prijedlozi za promjene 

 

 
 
 
 Univerziteti i SUS BiH 

- I dalje naglašavamo potrebu edukacije  

nastavnog kadra u svrhu podizanja 

svijesti o usklađivanju kvalifikacijskog 

okvira u visokom obrazovanju sa 

evropkim standardima utemeljenim na 

ishodima učenja i zahtjevima tržišta 

rada,. 

 

- Nužnost podizanja svjesti i izmjeni 
statusa opšteobrazovnih predmeta, 
prenosivih vještina kada je riječ o 
nastavničkim smjerovima. 

 
 
 


