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111.11% of the population are foreigners

Evolution of the foreign population in the city:

Since 2000 the city has experienced a significaange in its demographic
composition due to the arrival of people from ndo-€ountries. From 2000 till
2011 the immigrant population grew from 1.0% to9%22,0f the total

Grafic 4 Evolucio de la poblacio estrangera, 2000-2013
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Department of Civil
tizenshi

R

The Department of Civil Rights and
Citizenship was created in 2011
with the objective of developing a
city committed to it values, a city
where the citizens share rights and
duties, that show solidarity and
cooperate with other people, that act
as hosts to newly arrived citizens
with hospitality, that involve
themselves actively in favour of
equality between women and men
or against any type of violence, that
work in favour of personal
autonomy and freedom, that are
committed to the emancipation of
youth and that, with affection,
respect and austerity, believe that
diversity and interaction are the
basis of a living together.
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Department of Civil
tizenshi
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The Department of Civil Rights and
Citizenship is governed by tivaster
Plan (2011-201%

In particular, some specific plan’s
objectives are:

to develop the tools required to
accommodate newcomers with the
cooperation of local associations and in
compliance with the abovementioned
Reception Act;

promote active involvement in
associations by newcomers by building
a network that works for inclusion and
diversity

foster links to projects that put in place
intercultural, inter-association and
iIntergenerational strategies enhancing
diversity and providing tools to combat
prejudice;

and raise awareness among the public
so that they too tackle these prejudices

by taking an active approach and
providina the tools to combat the
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S 1‘! Background C41 project

|

In 2004 The coexistence commission was borned in Sabadell to
allow direct citizen intervention in case of violenattitudes in
relation with xenophobia,racism,homophobia. The caaaimn
IS composed by 30 persons from institutions, assocsgatad
professionals of coexistence. Is too, a participatigam of city
hall which detect, assess and try to find a solutosny conflict
situation that happens in the city

In 2013 we participated in “Anti-rumours Strategy to Prevent
Racism“ project of RECI-Spanish Network of Intercudtu
Cities. This network was composed by four cities: Sadhade
Getxo Fuenlabrada and Tenerife island., linked to the
Intercultural Cities project of the Council of EumpThis
network was linked to the Intercultural Cities patjef the
Council of Europe.

The main objective Anti-rumour strategy for the prevention

of racism project's” was the long-term promotion and
consolidation of a public relations and educationtetyaacross
four Spanish cities to combat negative stereotypes,
commonplace and false rumours



The coexistence commission




Communication for Integration  (C4l):
social networks for diversity
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PHASE 1:
Local Mapping and research
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Data collection of city (statistics).

C4ij

Cdi- COMMUMICATION FOR INTEGRATION SndrUmBEEs

C41 - COMMUNICATION FOR INTEGRATION

C41 CITIES PROFILES

DEMDGRAPHICS

Fossible sources of &
5: local res

for questions reloted to city demogrophics induds
1 national censuses; dato collected by local, regional and
nationa! statistical offices, etc,

L. What is the population size of the cty {and the district or other administrative
urit rel evant for this project)?

SrUdEE T

Total Male Female
Total | 207,540 101,05 106494
,0-14 years old 33754 1736l

15-64 years olc
_BStyearsold | 37 302

2. There are different ways in which immigrants are counted statistically in
different countries. In order to be able to compare cties, please provide some
background information about these statistics in your country, eg what
categaries are used to identify peaple of migrant/minarity background. Peaple
who were born in other countries and have an immigrant identification card
(legal residence in Spain} or a passport from their country and have come to live
inour town, Sabadell.

3. What is the percentage of the following categories of residents in the cty's
overall population?

al Non-nationals

IGEndEr v —
Total  mde  Femals

| Total
‘odaveanad
- 15-64 years olc

| B5+years old |

COUNCIL OF EURDPE

Funded -~
by the European Linion e s
and the Council of Europe ‘ B

-
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Implemeniad
by the Council of Europe 1]



Study to identify stereotypes and false rumours in
the city

This study is the outcome of several months’ work in which the four authorities involved (Fuenlabrada, Guetxo, Sabadell and the Island Council of

tify and dig deeper into rumours about immigrants and th ures or impact of these rumours in each

Tenerife) have made a major effort to

area. The results of this work are contained in this document which presents the findings firstly by area and then secondly as a comparison with
respect to:
« What the main rumours are

Their impact on community life

The arguments used to support these rumours \
The response currently being given to the rumours [
Finally, there is also a section on rumours concerning the Roma in each town as they are a group which is also significantly stigmatised

To identify and analyse the rumours the four towns have implemented a previously agreed common methodology using surveys and interviews with
key informants who are government employees and members of civil society. It is a methodology that enables us to examine in detail percepti
the most widespread rumours which have the greatest impact in each town from the qua

titative and qualitative standpoint.

/
J
~&
=survey of professionals who deal directly with the public in municipal services, facilities or programmes and work for focal, regional
or provincial government.
eitis an anline tool where respondents answer both close-ended and open-ended questions to provide numerical and comparative
results and also pick up on the nuances and specificities of each town.
«Topics covered in the survey were identification of rumours and associated arguments, impact on community life, staff training and
possible actions to counter them
*Atotal of 133 surveys were callected for the four towns.
=in-depth interviews (some individual and others in groups) with associations and key informants from different fields in order to
learn about the public’s beliefs about and perceptions of migration.
*The interviewees were from cultural, sports, neighbourhood, education, youth, business and social organisations alang with other
professionals in the towns who could have answered the survey but who we decided to interview in person and greater depth.
« A total of 146 interviews were held in the four towns.
2

- —— g

Time: The first semester of 2013
29 interviews to representatives of different lagsgociation

44 surveys to professionals of different city lEpartments

-
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Study to identify stereotypes and false rumours in
the city

RESULTS: THE MOST WIDESPREAD RUMOURS

1. Abuse of grants and benefits

2. Misuse and abuse of the healthcare system

3. Negative impact due to the presence of immigrant workers
in the jobs market

4. Negative impact of immigrant children in schools

5. The foreigners traders do not pay taxes and have more
benefits with local administration

6. Little interest in integrating into the town

-
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Study to identify perceptions and attitudes towards
foreigners of young people in Sabadell

(analyzing the young people of the 4 area).

* [dentify negative rumours

« Compare the results with the previous proj

Communication
for Integration
(C4l): social
networks for
diversity

» Questionnaires/Survey to 359 native resid
between 16-29 years who are living in 4 ar

of the city

Project

-
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Analysis before (ex-ante) and after (ex-post) the c  ampaign

ICC consultors
Enric Gronados, 11 r fo
08008 Barcelona

Phase 1. Impact study of the project
Communication for Integration (C41): social
networks for diversity

The evaluation of the impact that the implementation of the project
has had among the population of Sabadell will be carried out using
the analysis of two moments (ex-ante and ex-post), having as a
reference the indicators facilitated by the evaluators of the C41
project by means of the following qualitative methodology:

Ex-ante analysis

Before the implementation of the actions and work of the
Communication for integration (C41): social networks for
diversity project, the following will be camried out:

= 1 participative workshop with citizens of Sabadell (between 15
and 20 people) who will not participate in the activities
developed in the framework of the anti-rumours project, to
iderttify the main negative rumours and stereotypes and the
general perceptions they have around immigration and other
groups.

= 1 participative workshop with citizens of Sabadell (between 15
and 20 people) who will participated in the activities
developed in the framework of the anti-rumours project, to
iderttify the main negative rumours and stereotypes and the
general perceptions they have around immigration and other
groups.

Ex-post analysis

Once the implementation of the project’s actions is finalised the
citizens who participated in the ex-ante analysis will be invited to
participate in the following:

= 1 focus group with the group of dtizens who did not
participate in the activities developed in the anti-rumours
project framewaork.

= 1 focus group with the group of dtizens who did participate in
the activities developed in the anti-rumours project
framewaork.

In both focus groups the negative rumours and stereotypes and the
perceptions identified in the ex-ante participative workshops will be
explored in order to identify variations in the perceptions and

opinians.
Y
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Ex-ante analysis:

* 2 participative workshop
with citizen thatwill andwill
not participate

Ex-post analysis

o 2 focus-group with citizen
who did anddid not
participate

Sabadell



PHASE 2:
Campaigning and engagement
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Institutional declaration Sabadell free of racism,
xenophobia and homophobia

ey

Ajuntament {i} de Sabadell

Sabadell lliure de Racisme, Xenofobia i
Homofobia

Acords aprovats per La Junta de Portaveus amb motiu del Dia
Internacional de la Commemoracié Anual en Memdria de les Victimes de
I'Holocaust . 24 de gener 2014

Primer. Declarar Sabadell ciutat lliure de racisme, xenofobia i homofobia

Segon. Per assolir aquest repte, cal seguir treballant a la ciutat per fer possible que,
com proclama la Declaracié Universal dels Drets Humans, totes les persones tinguin
tots els drets i les llibertats sense cap mena de distincié. En record a I'holocaust
significa afirmar que tothom té dret a la vida, la llibertat i la seguretat de la seva
persona; a la llibertat de pensament, consciéncia i religio i a la no-discriminacio per
motiu d'étnia, cultura, creenca, onentacio sexual o de cap altre aspecte.

Tercer. Homenatjar les victimes és un dels fonaments de la garantia d'una pau
duradora que es basa en el record de |a historia per no repetir-la. Aixi, tant cal
rebutjar i condemnar les opinions que neguen I'holocaust com les actuacions i
visions xendfobes que inciten I'odi racial i/o religios, la intolerancia i 'homofabia. En
aquest sentit condemnem la banalitzacio del nazisme des de qualsevol instancia
publica o privada a la ciutat.

Quart. Reafirmem la necessitat de continuar rendint homenatge anual a les victimes
en el marc de l'ofrena floral de I'Aplec de la Salut i treballar per la participacio en
aquest acte del maxim nombre d'entitats i associacions de la ciutat, que representen
el treball enfront les discnminacions d'ara; perqué, tal com diuen les paraules que
encapcalen la sortida del Museu de la Diaspora d'lsrael, "“Recordem el passat, vivim
el present i creiem en el futur”.

Cinqué. Apellar la coordinacié de les actuacions publiques i socials que lluiten
contra

el racisme i la discriminacio, des de la defensa de la igualtat i la promocio de la
integracio social, econdmica i politica de les persones diverses per condicid, origen,
cultura, pensament, religié, orientacid sexual, etc., a partir del teixit associatiu i de
les entitats especifiques, aixi com generalistes en defensa dels drets humans. Fent
especial atenci6 a linclusié d'aguesta memaria en els programes educatius.
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Offering in memory of Sabadell citizen who dead in

Mauthausen concentration camp and all victims of Na zism.
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To explain the project to political groups thought
Informational Commission and city departments.

Informational Commission of People Services Area
Department of Health

Department of Social Services

Department of Economical Promotion

Department of Education

Department of Culture

Department of Sports

-
Ajuntament % de Sabadell



To explain the project to working groups of Civil R ights
and Citizenship Department

* Religious working:
February 26

» Coexistence Commission
March 17

* Immigration working:
March 25

 Equality working:
April 7

» Gypsy working:

April 30

« LGTBI working:

April 30

 Solidarity Council:
April 30

 Youth working

April 30
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To explain the whole project to the District Counci IS

of the city.

= District 1: May 19, 2014
= District 2: May 22, 2014
= District 3: May 20, 2014
= District 4: May 21, 2014
= District 5: May 29, 2014
= District 6: May 26, 2014
= District 7: May 27, 2014

-
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Launch event C4l: Present the Anti- rumour
campaign to citizenship

=
Ajuntament @ de Sabadell

Lil-lustrissim Senyor Joan Carles Sanchez, Alcalde de Sabadell

us convida a participar en l'acte de presentacid de la

Xarxa Antirumors de Sabadell (projecte (4], Communication for integration),
que tindra lloc el proper dimarts 27 de maig, a 2/4 de 7 de |a tarda, al Casal Pere Quart (Rambla, 69, Sabadell).

L'acte comptara amb la preséncia del Sr. Daniel de Torres, expert del Consell d'Europa i director de la RECI (Red Espariola de Ciudades Interculturales);
el Sr. Miquel Angel Essomba, coordinador general de la Xarxa SIRIUS d'lmmigracid i Educacid de la UE,
que pronundara la conferéncia “La diversitat afecta 'exit escolar?”.

Durant |'acte es presentara un video entorn dels rumors en I'ambit escolar, realitzat a I'Escola Joan Sallarés i Pla.

Sabadell maig de 2074

Confirmeu [assistencia, si us plau, of telefon 93 745 19 53 o bé per correu electronic a
dretscivils@ajsabadell.cat Mes informacio a www.sabadell.cat/antirumors

-
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Training anti-rumour agents. May 2014

- 32 people

-
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Training Anti-rumour for civil servants. May 2014

- 34 civil servants

-
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Training of trainers anti-rumours. June 2014

* Agents Anti-Rumour Sabadell Network. Members of
Coexistence Commission.

-
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2nd Training Agents anti-rumours. September-October 2014

e Young citizens

 To improve our knowledge of others to promote
coexistence in diversity.

« Reflections on the origin of the rumors, stereotypes
and prejudices about the other as a different person
as me.

« To provide tools and arguments to manage and fight
widespread rumors in the city.

-
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3'd Training of agents anti-rumours. February-March 20 15

 To improve our knowledge of others to promote
coexistence in diversity.

« Reflections on the origin of the rumours, stereotypes
and prejudices about the other as a different person
as me.

e To provide tools and arguments to manage and
combat widespread rumors in the city.

-
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YOUNG ACTIVITIES
Rap Workshop of Coexistence (Program City and School)

-
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Rap video presentation (Activity of Human Rights Program).

V
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Kitchen Workshop 2.0. April 2014

Internet

espa
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Gastronomic intercultural Week on Vapor Llonch
School-Restaurant .October 2014
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ALL CITIZEN ACTIVITIES
Celebrating Holi Festival. March 2014

-
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Open-door of diversity religious centres.
Religious Communities Centres District 4. April 201 4

-
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Conference Religious diversity in open societies by
Mr. Francesc Torralba in the program of Open-dooro  f
diversity religious centres

SABADELL CIUTAT DE VALORS

4
V JORNADA DE e
PORTES OBERTES ALS
CENTRES DE CULTE 2014

Setmana d actes interreligiosos

De 11 al 6 d'abril

-
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Programacio
d’activitats

Espai Parc Central

CENTRE D'ACTIVITATS PER A LA GENT GRAN = Ajuntament
de Sabadell

El Complex Gent Gran del Parc Central és un equipament municipal que integra 114 habitatges, el centre
d'activitats ESPAI PARC CENTRAL i serveis adrecats a fer més facil la vida diaria de les persones grans.

LEspai Parc Central és un equipament destinat a I'esbarjo, convivéncia i serveis comunitaris que esta
obert a les persones que viuen en els habitatges i a tots els veins i veines del barri, millorant la vida de les
persones grans prevenint |aillament social, fomentant les relacions interpersonals i intergeneracionals i
promovent una vida activa i un envelliment saludable.

Aquest programa d'activitats us convida a desenvolupar i compartir les vostres capacitats i interessos.

Cuidar el cos amb exercici suau, reforgar la memaria, ballar i cantar a la coral aprendre idiomes... sén
algunes de les ofertes que proposem.

Les persones grans tenen molt a dir, molt a fer i molt per viure

Organitzacio:

®

== a0
VIMUSA | ANGampoanor

HABITATCES MUNICIPALE DE SABADELL £a

Ajuntament
de Sabadell

TCAMFOAROR 56

Hi col-labora:

Obra Social e tt— .

-
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Workshop Vaccinate against the rumours. May 2014

= Salut i prevencio

® XERRADA SEGURETAT PER A
LA GENT GRAN

Consells practics per tal de
prevenir robatoris i millorar la
seguretat personal

A carrec dels Mossos

d'Esquadra- ABP Sabadell
Divendres 25 d'abril, a les 11.16 h

Gratuit

® Xerrada de salut
comunitaria:
PARLEM DE UANSIETAT |

LESTRES a carrec Montserrat
Garriga i Nuria Ricart,
infermeres del CAP Sud
Dimecres 7 de maig, ales 17 h
Gratuit

® “VINE A VACUNAR-TE
CONTRA ELS RUMORS™

Taller sobre els rumors envers
la immigracio

Dijous 22 de maig,ales 10 h
Gratuit

Col-laboracio: Unio Europea i
Consell d’Europa



Anti-rumours actions i

n the

Equitable Trade Festival and

Ethical Banking. May 2014

XARXA ANTIRUMORS

LECTURA DEL MANIFEST. Joves

DESABADELL. Activitat participativaper  de laXESI (Xar Educativa Sofidaria

mbatre els mmors entom el comerg i els
| estrangers
TALLER “UHORT AL BALCO®
CGasa d'Ofidis &' Horticultura def Vapor
Lionch
TALLER DE PREVENCIO I TRAC-
TAMENT DE PLAGUES | MALALTIES. (asa
d'0fis dHorticultura de Yapor Lonch
TALLER DE CUINA PER EVI-
TAREL MALBARATAMENT ALIMENTARI,
al'obrador del Mercat Central. Escola
dHostaleriaVapor Lionch
Inseripeid prévia: dretscivils@afsabadell art
Espectade infantil EL CA-
CAUOTIC: EL CONTE DEL CACAL. Cia. Roger
(Canals

PARTICIPANTS LOCALS:

Intercuttural)

- VISITA A LA TORRADORA DE
CAFEDE COMERG JUST D'ALTERNATIVA 3
Inscribeid pris

Taula rodona “EL MALBARATA-
MENT ALIMENTARY. Oficina de Drets Civils
{c de Blaswm de Garay, 19)

TALLER "CONSUM RESPONSA-

BLE; & I'Dficina de Drets Gvils, Assodadia
de (onsum Responsable alterNatiu de
Sal

AMBEL SUPOAT [€:

Fiare s fi Jr:x’u‘sul' ,8’ &Tne-:.
il

dels rumors!!

Viu la diversitat
DAVANT ELS RUMORS, INFORMA'T, PENSA I ACTUA

&=

Ajuntament
de Sabadell
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To recognize of Antirumour Agents in the Closing
Ceremony to welcome immigrants 2013-2014. June 2014

* Recognize the role of anti rumours agents.
* Place: Fira Sabadell

¢ Un edifici emblematic obert W -
| e e B
a les bones propostes £ =

w0

; e r
L o e e e = L 1 : ;
L - 5
= - o e 5 T : \ e
- —_ ¥
= = _ = |
- ~
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18a African Party. June 2014

DISSABTE 6 DE JULIOL DE 2013

> ( ]//r\’

7a IFIESTI'A
A\IFIRII@ANIA

El somrlure d’Afrlcla

8h

AL CENTRE CiVIC SANT DE OLEGUER

Solutaci. Presentacio del progroma de la 170 Festa Africana i situacia dels diferents projectes
de I'Associacio Africana

1840 h Presentocio del llibre “"Man La Modu / Soc el Mody. Parlern walof | catala”, de la ma del seu

autor, Mactar Thiam Fall

%h Desfiloda de vestits tradicionals, o carrec de les joves de I'Associacio Africana
Lectura de poemes, a carrec de Jdlio Sula | d'Anna Flores
Degustacio de ginger, a la Cafeferia Agora
20h Cercavila amb el grup de percussio TUCANTAM
A LESCOLA JOAQUIM BLUME
21h Espectacle infantil "Ball a Faigua®, omb la companyia L'Ou Ferrat
[Recomanem portar banyader i calgat comode)
22h Sopar Solidarl. Preu: 5 € {graiult per a menors de 10 anys)
Venda de fiquets: del 17 de juny a I de juliol a la Cafeteria Agora o el mateix dia de la
Festa o I'Escola Joaguim Blume.
23h Ball i animacio amb el DJ ALEX VYZE i el grup nigeria SANDSWEET
Organitzaci; Hi cal-labora:
ASSOCIACIO AFRICANA DE SABADSLL ASSOCIACK) DE COMERCIANTS SOL | st
PADRIS-SANT DLEGUER e

VOCALIA DE SOLIDARITAT DE L'ASSOCIACIO
DE VEINS DE SANT OLEGUER - SOL | PADRIS

L=

JOVES DE LA XES| Gonaniat ds CatnuTyn
Separtament de Beneesar Seca

R LB
Drets Chvlla | Clutadanls S

b
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Cryanitzacid:

Anti-rumour action celebrating

October 2014

o | tra i demostra-'
vine a laMos la pobresa

sabadell, junts amb

DE SOLIDARITAT

Solidarity Party

B gamn: \ COOPERAC|O Desenganxa’t
C w““"“’ dels rumors!!
“ Dissabte, 19 d'octubre
iimpani pD'11a2030h . Viu la diversitat
,,,,,, 6 placa del Doctor Robe DAVANT ELS RUMORS, INFORMA'T, PENSA | ACTUA

Ajuntament
de Sabadell

-
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Celebration of Diversity Day and the International
Day of Migrants in the
Human Rights Program. December 2014

amb els Drets Humans

“Tincun

Martin Luther King y
28 d’agost de 1963 —"_‘4

|

DELS DRETS DELS INFANTS

20 DE NOVEMBRE

DE LES PERSONES AMB DISCAPACITAT
3 DE DESEMBRE

DELS DRETS HUMANS

10 DE DESEMBRE

DEL MIGRANT
18 DE DESEMBRE

SINDIC MUNICIPAL DE
GREUGES DE SABADELL

ALLANCE FRANGAISE | AMMISTIA INTERNACIDNAL | CARITAS | CIITADANS APAL | CASAL
SABADELL | COMISSI CE LA CONVIVENCIA | CONSELL DE SOUDARITAT | CODPERACK | CIONSELL MUMKIPAL DE PERSONES
AME DISCAPACITAT | ESCOLAILLA | FUNDACIOVICENTE FERRER | INSTITUTS PARTICIPANTS A LA XESI | INSTITUTS PARTICIPANTS

oy
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A whole word (activity at the Human Rights Program)
December 2014

« Show examples and case studies of people who
combat rumours around immigration, breaking
stereotypes. Library workshop

-
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PHASE 3:
Communication and dissemination

-
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Anti-rumours Web
B

?\ Teixint la convivéncia:
(& /) Xarxa antirumors de Sabadell

W7 RU

IHICT AHTIRUMORS ESTRANGERS RUMORS ACTw INFORKMAT MATERIALS

XARXA ANTIRUMORS ESTRANGERS o f“, ATS AMB LA
POBLACICO
I-L'li A

XARXA ANTIRUMORS CAP A... LA POBLACIO ESTRANGERA A
SABADELL

LAjuntament de Sabadell, mitjangant 1a Ragidaria de Drets Civils | Civtadania; a inicis de 2012 engega el projecte
Xar<a Antirumors wers |a Poblacid Estrangera amb I'objectiu de: identificar i analitzar els principals estereatips i
falsos rumars que cireulen relacionats amb agquest col-lectiu, recopilant informacid objectiva i rigorosa que ajudia
desmentir-los; constituir una xama d'actors socials "Agents Antirumors” per 3 combatre'ls, dissenyanti implementant
una estratégia de sensibilitzacio a mitja i Harg termini. Lesfasesdel projects preveusn: |a diagnosi i deteccid dels
mumars, l'elaboracid d'un argumentari contra-iumors, 1a constitucid d'una xama antimmmor i |3 implementacio d'una
campanya per a sensibilitzar a 1a ciutadania en |a lluita contra ls rumors.

& Diagnosi sobre els rumors en relacid a la poblacid estrangera 3 Ssbadell. Marg-juny 2013

A Contraargumentzan 2nti-ramors
A& Xarxa antiromors relacionats amb |a poblacid estrangera: Comissia de la Convivéncia

B Cmrra—mis e L= e im, = emdi e e e
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Press conference and press releases

-
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Leaflet I. Introducing Network Antirumours Sabadell

VIU LA DIVERSITAT.
DAVANT ELS RUMORS,
INFORMA’'T, PENSA 1ACTUA

Per amés informacio

www.sabadell.cat/antirumors

www.sabadell.cat/dretscivils
www.coent/t/gd/cultureheritage/culture/C4l/Default_en.asp

Ajuntament
de Sabadell

Queé és la Xarxa
47 | Antirumorsde
- Sabadell?

LAjuntament de Sabadell, al comencament, de 2013 engega
el projecte Xarxa Antirumors de Sabadell vers Ia poblacié
estrangera. amb 'objectiu d'impulsar una xarxa d'actors
socials, “agents antirumors”, per combatre els rumars,
prejudicis | estereotips, dissenyant i implementant una
estratégia de sensibilitzacié a mitja i llarg termini.

La Xarxa Sabadell Antirumors compta amb Ia participacié de
diferents associaclons | de clutadans a titol Individual.

Quéfala Xarxa?
« Formaclo a persones per esdevenir agents antirumors.
« Acclons/dinamiques antirumors al carrer.

v Taules rodones. jornades, exposicions i cineforums
v Elaboracld | distribucio de materlals antirumors

+ Difusié de campanyes informatives virals.

w Preséncia en els mitjans de comunicacic.

Qui hi pot participar?

La Xarxa esta oberta a totes les persones amb ganes de posar
el seu granet de sorra a favor de 1a convivéncia intercultural i
d'enriquir-se amb les aportacions de tothom.

Com hi puc participar?/ Vols ser agent antirumor?
Sivols formar part de la campanya | ser agent antirumor,
posa't en contacte amb nosaltres mitjancant I'adreca

9 electronica: dretsclvils@ajsabadell.cat, indicant a l'assumpte

Desenganxa’t “agent antirumor".

Com a agent antirumor, formaras part de la campanya “Teix/nt
dels rumors!! Ja convivencia: Xarxa Antirumors de Sabadeli”l, jJuntament amb

altres agents, rebras una formacld gue et proporcionara eines

per informar | sensibilitzar la clutadania | poder combatre els

VIULA DIVERSITAT. %
rumors més estesos en relacio a la poblacic estrangera. També
DAVANT ELS RUMORS, i ’

podras participar en totes les acclons antirrumors que saniran

ts
INFORMA'T, PENSA | ACTUA organitzant amb els membres de |2 Xarxa al llarg de rany.

v

Ajuntament de Sabadell

« Tallers | activitats per a joves | per a |a clutadania en general.
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Sabadell

Has sentit mai expressions com:

“Els estrangers reben més ajuts per obrir els seus
negocls”, "no paguen taxes”, “col-lapsen els serveis
sanitaris™

Aquestes idees, que no estan basades
en fets ni en dades, etigqueten grups
especifics com a problematicsi
generen sospites I conflicte social sén
RUMORS, PREJUDICIS | ESTEREOTIPS.

El projecte C4l “Comunication for integration” vol lluitar
contra aquests prejudicis, rumors | estereotips fent servir
el boca-orella, oferint dades, fets | respostes fonamentades
contra aguestes “falses veritats”.

La clutat de Sabadell, juritament amb altres 9 clutats
europees, participa en el projecte C41 basat en |a creacio de
xarxes antirumors formades per "agents antirumors”, que,
Implicant tant l'administracio local com les organitzacions
socials | els ciutadans, lluiten contra aguests esterectips |
prejudicls.

El projecte és impulsat pel Consell d'Europa | cofinancat per
la Comissid Europea en el marc de [a Fundacié Europea per a
la integracio dels nacionals dels tercers palsos.



Leaflet Il. Arguments against widely spread rumors

QUE HAURIES DE que tenen a veure amb lasituacié  Segons dades del Departament de
SABERPERQUENO econdmica, l'edat, el nombre de Benestar Social de la Generalitat
T ENGANXIN AQUEST persones a carrec, el temps de de Catalunya, si ens fixem en
RUMOR... residéncia al municipi, o trobar-se  les prestacions publigues que

en condicions de vida greu. s’atorguen, veurem que les
La llei de Serveis Socials persones estrangeres no
catalana (Llei 12/2007, de I'll En cap cas hi ha cap prestacié copen, hi molt menys, la

d’'octubre), preveu la universalitat
com a primer principi rector del
sistema establint que “els poders
publics han de garantir a tothom
el dret d'accés als serveis socials
illur us efectiu en condicions
d’igualtat, equitat i justicia
redistributiva”,

especifica que s’assignia

una persona pel fet de ser
estrangera. A més, en el cas
dels estrangers, 'accés dels
ajuts també esta sotmés a

unes condicions, com per
exemple, disposar de permis de
residéncia; per aixo les persones

majoria dels ajuts. De fet,

als ajuts més costosos sén els
relacionats amb la jubilacié, la
invalidesa o la dependéncia, on les
persones estrangeres representen
una minima part del conjunt de
receptors.

que no tenen la seva situacio VIULA DIVERSITAT. DAVANT
Si bé, perqué qualsevol persona regularitzada (no disposen de ELS RUMORS, INFORMA'T,
pugui accedir als ajuts socials, papers), només poden accedirals PENSAIACTUA
calacomplir una série de requisits  ajuts en cas d'emergencia.
Tunded = Implemeniac
g - o, CINGETICI
1 e — de Sabadell
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Que no t’enganxinels rumors‘

Ajuntament

_

QUE HAURIES DE
SABERPERQUENO
TENGANXIN AQUEST
RUMOR...

Primer de tot, és de gran
importancia saber, que
Passisténciasanitariaés un
dret basic reconegut ala
Declaracié Universal dels
Drets Humans. La legislacié
vigent deixa clar que tots
els ciutadansi ciutadanes,
independentment del

seu origen, tenen dreta
Passisténciasanitaria.

Segons I'estudi “Immigracié

y Estado de Bienestar en
Esparia’(2011), els estrangers
consulten, en comparacio a

de Sabadell

la poblacié autoctona, un 7%
menys el metge de capcalera
i un 16,5% menys els metges
especialistes.

Segons dades de I’ Institut Catala
de la Salut, del total de les visites
als Centres d’Atencié Primaria
(CAP) durant’any 2012,
8,54% corresponen a persones
no autoctones. | segons dades
de |a Corporacio Sanitaria
Parc Tauli, el percentatge
d'usuaris estrangers al 2012
va ser de 5,40%, i I'is del servei
d’urgéncies d’'un 9% dels
estrangers.

També és un error vincular

la immigracié irregular amb

el turisme sanitari. Aquest
turisme és molt minoritari i esta

protagonitzat per ciutadans de

la Unié Europea. Només 4 de
cada 100 personesimmigrades
tenen la salutcom aradé
principal per venir al nostre
pais.

VIULA DIVERSITAT. DAVANT
ELSRUMORS, INFORMA'T,
PENSAIACTUA

Ajuntament
de Sabadell



Que no t’enganxin els rumors
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QUE HAURIES DE
SABERPERQUENO
TENGANXIN AQUEST
RUMOR...

A Sabadell, en el periode 2009-
2013, el nombre de persones
estrangeres potencialment
actives (de 16 a 64 anys) s’ha
anatreduint de 21.959 a 19.055
persones, tenint en compte que
aguesta franja suposa un 80% del
total de la poblacié estrangera.

Pel que fa a I'atur, 1a taxa d’atur
dels autoctons al tercer
trimestre de 2013 era d'un
19,5%, mentre que ladels
treballadors estrangers era
d’'un 40,6%. Lataxa d’atur dels
estrangers és el doble de la
dels espanyols.

QUE HAURIES DE
SABERPERQUENO
TENGANXINAQUEST
RUMOR...

Segons les dades de I'Oficina
Municipal &’Escolaritzacié

de Sabadell (OME), i pel que

fa als alumnes d’incorporacié
tardana en el curs 2011/12, el 30%
de la matricula viva va ser per
escolaritzacié d'alumnat de nova
incorporacié al sistema educatiu.
Durantel curs 2012/13 ladada
baixa aun18%.

Alguns estudis, com el de Serra

i Palaudaries, del 2010, mostren
que el fracas escolar no esta

r amb la litat
del’alumne. Es lasituacié
econodmica, social, educativa i

de Sabadell

Elstreballadors i treballadores
estrangers per tal de renovar

el seu permis de residencia

han de demostrar que tenen
feina i presentar els certificats
de les seves cotitzacions ala
Seguretat Social aixi com
realitzar els pagaments a Hisenda
corresponents.

Segons l'estudi “Inmigracién
y Estado de Bienestar en
Espafia” del 2011 durant I'etapa
de creixement economic,
l'arribada de persones
immigrants va ser favorable al
sistema de seguretat social, i la
seva contribucié a lariquesa
de l'estat vaser superior a

la despesa en prestacions
soclals.

familiar la que més influeix en el
rendiment escolar.

El procés d’admissié d’un
alumne a una escolaés comin
per atothom. L'assignacio

dels llocs escolars reservats
alalumnat amb necessitats
educatives especifiques, es fa per
resolucié motivada del director
ode ladirectora dels serveis
territorials del Departament
d’Educacié, a proposta de la
Comissio d'escolaritzacio.

Els immigrants no acaparen
lesbeques de menjador. Els
criteris d’atorgament, van en
funcié de la situacié economica, la
familiar, la social, i dels informes
elaborats per Serveis socials,
que entre daltres aspectes,
valora el nivell de renda, el

VIULA DIVERSITAT. DAVANT
ELSRUMORS, INFORMA’T,
PENSAIACTUA

Ajuntament
de Sabadell

fet de pertanyer a una familia
nombrosa o monoparental, de
patir alguna discapacitat, de tenir
necessitats educatives especials,
de viure a una certa distancia
del'escola. | en cap cas tenen
en consideracié lorigen dels
alumnes.

VIULA DIVERSITAT. DAVANT
ELS RUMORS, INFORMA'T,
PENSAIACTUA

Ajuntament
de Sabadell



Photocall

Viu la diversitat

DAVANT ELS RUMORS, INFORMA’T, PENSA 1 ACTUA
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Rumours Roulette
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Video 1. Infography of the city that includes

sociological characteristics, demographics, etc...




Video 2. Dismantle rumours in education area
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Video 3. Fight rumours
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Video 4. Rap for coexistence.
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Video 5. Summary Project

Programacié
d'activitats

Espai Parc:Central

CENTRE D'ACTIVITATS PER A LA GENT GRAN S Aluntament
de Sabadell

El Complex Gent Gran del Parc Central és un equipament municipal que integra 114 habitatges, el centre
activitats ESPAI PARC CENTRAL i serveis adregats a fer més facil la vida diaria de les persones grans.
UEspa Par Cantal 6 un oquipaman dostinat  Fosbrio, comivicia | sl comunfars uo osa
del barri, millorant a vida de les
ersons jfansprovenit Fallament socal, fomantant s felacions narprsonal | mergenerscional |
promovant una vida activa i un envelliment saludabl.
Aquast programa d'actiitats us convida a desanvolupar | compartir les vostras capacitats | ntarassos
Cuidar el cos amb exercici suau, reforgar la memoria, ballar i cantar a la coral aprendre idiomes... sin
algunes de les ofertes que proposem.

Les persones grans tenen molt a dir, molt a fer i molt per viure

DISSABTE 6 DE JULIOL DE 2013

J<,<an; FESTA

AFRICANA

£l somriure d’Africa
5

AL CENTRE CIVIC SANT DE OLEGUER

Bh  Salulaco. 17aF 6 tes
de FAssociacio Africana

18.40 h  Presentacid del libre “Man La Modu / So¢ el Modu. Parlem walof i cataldr, de la ma del seu
aufor, Maclar Thiom Fall

19h  Desfilada de vesiits tradicionals, a carrec d
Leciura de poemes, a carrec de Joli Sala | 'Anna F
Degustacid de ginger, ala Cafeleria Agora

les joves de I'Associacio Africana
es

20h  Cercovila amb el grup de percussio TUCANTAM

A LESCOLA JOAQUIM BLUME

20h Espectacie infanti “Ball  Faigua’, omb lo companyia 10u Ferrat
[Recomanen portar banyador | calcal comodel
EZLI Sopar Solidarl. Preu: 5 € (grolit per a menors de 10 a
ences e fques: el 17 uny 01 e ol o Cafetai Agora o 6l meteix cl de o
Fesio a Escola Jooquim Blume.

23h  Balli animacio amb el DI ALEXVYZE | el grup nigeria SANDSWEET

SOUDARTAT DE LASS
SEVENS D6 SANT OLEGUER- 001 PADH
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